Luled och norra Norrbottens lin

JRFSL

Verksamhetsberattelse 2022

Aktivitet Fran verksamhetsplanen 2022 Utf | Kommentar utforande
ort
Lulea Pride Under 2022 kommer Lulea Pride att anordnas en helg 1 X Genomférdes i 15-21 augusti.

slutet sommaren.

Boden Queer Under 2022 planeras Boden Queer Filmfestival genomféras X | Genomférdes i samband med Boden Pride 3-4 juni.
Filmfestival i anlsutning till Boden Pride.
Tornedalen Foreningen ska under sommaren 2022 genomfora X | Tornedalen Pride genomfordes i Pajala 8-9 juli.

Pride Tornedalen Pride
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Regnbagsdagen

2022 kommer dagen, precis som tidigare ar, vara gratis och
rikta sig till alla invanare i regionen.

Regnbigsdagen genomfordes pa Ebeneser 17 maj
med temat “Pandemins effekter for
hbtqi+personer”.

Hiv-preventivt
arbete

Foreningen har beviljats ekonomiskt stéd f6r 2022 fran
Folkhilsomyndigheten f6r hiv-preventivt arbete. Féreningen
vill under 2022 erbjuda utbildningstillfillen om hiv, frimja
siakert sex, uppmuntra hiv-testning, ge stdd och radgivning
till hiv-positiva, till anhoriga, till personer 1 riskgrupper och
informera om hiv-prevention samt vidareutbilda anstallda.

Samtalsstod. Konsultation. Informationsmaterial.
Informationsdag. Forfattarsamtal. Forelasningar.
Samarbete med testpoint. Snuskbingo. Hallit samt
arrangerat utbildningsinsatser. Delat ut kondomer
och kondomkit. Utbildning och
kompetensutveckling av personal.

Traffar Foreningen anordnar flera olika typer av triffar for Afterworq 25/3, 13/5, 21/10, 2/12
medlemmar, hbtqia+personer och anhériga. Nagra
dterkommer som riktade traffar for en viss méalgrupp, andra Regnbigsfamiljer (Volontir-lett) 16/10, 13/11,
sker pa ett visst tema medan vissa anordnas som 17/12
engangstraffar.

Newcomers Newcomers-verksamheten mojliggér motesplatser, Projektet har under aret anordnat gemensamma

nitverkande och tillgingliggor information for nyanlinda
hbtqia+personer.

traffar och individstod.

Samarbete med Ridda Barnen, Girls on the move +
forelasning med Aino 7/12
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Ungdomstriffar

Foreningens mal ar att fortsitta med dessa samarbeten dven
under 2022.

Ungdomstriffar har genomforts i samarbete med
Ung 1 Luled pa Navet varannan l6rdag,

Stolta foraldrar

Stolta féraldrar triffas ca en gang i manaden och erbjuder en
plats f6r 6ppna samtal kring att vara féralder till
hbtgia+barn. Vid mojlighet kommer traffarna héllas fysiskt,
men annars kommer féreningen halla digitala traffar.

Har genomférts.

Utbildningar

Foreningen tillhandahaller flera typer av utbildningar med
syftet att 6ka kunskapen om hbtqia+frigor. I syfte att 6ka
medvetenhet kring frigor rorande hbtqia+personers
rittigheter.

MHFA: 2/2 och 9/2,14-15/9

Skolinformationer: 1 pass for Idrottsgymnasiet 1
Lulea, 8 pass for Ak6-Ak9 i Haparanda.

Grundlidggande hbtgia+utbildning av enhet pa
Sunderby Sjukhus. Utbildningsserie 1 tva delar totalt 6
pass Socialforvaltningen Lulea Kommun.
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Informations-

spridning

For att 6ka kunskapen om hbtqia+fragor i linet sa ska olika
former av informationsspridning anvindas. Vid aktiviteter
och evenemang erbjuds broschyrer och annat
informationsmaterial.

Under vara storre arrangemang och triffar har
foldrar affischer och information spridits.

Kitleken ir fri: Ornisskolan 6-7/4 2022,
Bjorkskataskolan 6-7/12.

Mote pajala rektorer 30/5
Kalix Pride 16/7

Deltagande pa border pride 27/8 instillt pga
sjukdom

Skattjakt (Hostlovsaktiviteter)




Luled och norra Norrbottens lin

JRFSL

Inledning

RESL Luled och norra Norrbottens lin startades 2011 och lokalavdelningen ingar i den rikstickande
organisationen RESL (Riksforbundet for homosexcuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras och
intersexpersoners rattigheter). Avdelningens syfte och andamal dr att verka for ett samhille priglat av mangfald,
dppenhet och respekt for mdnniskors olikbeter, dér alla, oavsett sexuell liggning, kinsidentitet, konsuttryck och
konskarakteristika, ska ha lika rattigheter och skyldigheter, lika virde samt lika mijligheter att leva och verka.
Avdelningen ska bedriva politik, informationsverksambet, social verksambet och stidjande verksambet, i den
man avdelningen har majligheter och resurser till, for homosexuella, bisexuella, transpersoner, personer med queera
uttryek och identiteter samt intersexpersoner. (Ur RESL:s stadgar).

Lulea Pride

Lulea Pride arrangerades 15-21 augusti 2022. Hela veckan arrangerades pride-aktiviteter. Vi
startade med Sppethus pa Storgatan 13, dir vi anordnade tipspromenad, informationsspridning
och forsiljning av regnbagsprylar. Vi hade ca 150 bes6kare 1 tiltet per dag.

Under fredag och 16rdag arrangerade vi en utbildningsinslag och féreldsningar pa Ebeneser. Hela
programmet pa Ebeneser gick att besoka fysiskt, men sindes dven digitalt pa var hemsida
luleapride.se. Ca 25 personer tog del av varje programpunkt fysiskt, och flera programpunkter
gar fortfarande att se i efterhand pa var YouTube-kanal.

Fredag-sondag arrangerades konserter, forestillningar och aktiviteter 1 Stadsparken. Dir tog vi
emot ett tusental besokare under helgen.

En prideparad anordnades under 16rdagen dir 5000 personer deltog enligt polisen som
nirvarade samt riknade.

Runtom 1 Lulea anordnades dven andra programpunkter av andra aktérer under veckan.

Boden Queer Filmfestival

Boden Queer Filmfestival arrangerades som ett nedslag under Pride Boden 3-4 juni 2022
tillsammans med Boden Event och Folkets Hus Boden. Familjefilmen L#//-Zlatan och morbror
raring visades under l6rdagen i Sagabiografen. Biljettpriset sattes till 130 kr och filmen genererade
dessvirre inga besokare.
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Boden Pride 2022

RFSL Luled och norra Norrbottens lin var medarrangér f6r Boden Pride 2022. Tillsammans
med huvudarrangér Boden Event anordnade vi under fredagen en inledande Afterwork pa
Bodensia och en tillhérande show med Jonas Gardell pa Sagabiografen i Boden som hade ca 160
bestkare. Foreningen stod med informationsbord och férsiljning i entén pa Folkets Hus.

Under 16rdagen anordnades en frukost f6r 100 kr med musik av Tindra Pantzare och Per
Odberg ca 10 besokare?. RFSL Luled och norra Norrbottens lin holl en férelisning med aktuella
fragor 1 bestkare och tillhandaholl information.

En prideparad anordnades med uppskattningsvis 500 deltagare och en anslutande spelning med
Melanie Wehbe och DJ Baex pa Kvarningen dir ocksa RFSL Luled och norra Norrbottens lin
och Noaks Ark tillsammans med och andra aktérer stod med informationsbord och aktiviteter
vid scenen i anslutning till paraden. Vi hade ca 300 bestkare vid vart bord.

RFSL Luled och norra Norrbottens lin bjod in Hannes Olofson som férelisare pa Forum i
Folkets Hus efter paraden med gratis intride som hade ca 35 besokare (iaf fullsatt Forum).

Helgen avslutades med en Pridefest pa Rondo Folkets Hus dir vi tillsammans med Boden Event
bjod pa dans till D] Baex och konsert med Melanie Wehbe. RFSL Lulea och norra Norrbottens
lin holl ett Snuskbingo (som en del av det hiv-preventiva arbeter) med fina priser. Festen var fran 18 ar,
intradet var 100 kr och besoktes av ca 100 personer. Féreningen stod med informationsbord och
forsiljning 1 anslutning till entén.

Tornedalen Pride

Tornedalen Pride genomférdes i Pajala 8-9 juli 2022 i samband med Pajala Marknad och i
samarbete med Visit Pajala genom att féreningen pa fredagen tillsammans med Vuxenskolan
Pajala bjod in till en frukost och forelisning av Hannes Olofson pa Tornedalsteatern i Pajala
(deltagare frukost: 15, deltagare forelasning: 31). Féreningen anordnade ocksa en
ungdomskonsert pa skolgirden med The Magnettes som drog ca 1200 besékare (vilket var fyra
ganger fler dn berdfknat) och som avslutades med ett Queerhing och skyltverkstad pa Kulturskolan
med 30 skylt-tillverkande deltagare.

Loérdagens program inleddes med en workshop 1 paraddans pa Soltorget (400 deltagare). Paradtal
hélls av Klas Dagertun, VD f6r Kaunis Iron och huvudsamarbetspartner £6r Tornedalen Pride
2022, som berittade varfor ar det viktigt f6r Kaunis Iron att vara med pa Tornedalen Pride (X
deltagare). Direfter deltog uppskattningsvis 400 personer i den efterlingtade prideparaden som
anordnades av foreningen och éterigen fick ta 6ver Pajalas gator med firger, skratt och glidje.
Paraden och pride-helgen avslutades med en gemensam picknick utanfoér Tornedalsteatern dir
foreningen bjod pa snacks 30 deltagare.

LankArr Pride Pajala

LankArr — ett ldger i arrangbrskap f6r unga, holl ett av sina tillfallen i Norrbotten. Ligret
anordnades av Riksteatern Link, Pajala Unga Riksteaterférening m.fl. i Pajala 7-9 juli dar
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féreningen bidrog med inslag av hur det ar att arbeta praktiskt med ett arrangemang som Pride,
workshops och foreliasningar. Totalt deltog 17 ungdomar under ligrets tre dagar.

Regnbagsdagen
Datum: 17 yaj 2022

2022 kunde Regnbagsdagen aterigen genomfdoras och arrangeras for elfte gangen av RFSL Lulea
och norra Norrbottens lin. Syftet dr att med olika teman fran ar till ar synligg6ra hbtqia+fragor
och bidra till 6kad kompetens inom ramen fér mangfald, hbtqia+ och minskliga rittigheter.
Evenemanget ar 6ppet for alla men riktar sig fraimst till politiker och naringsliv som vill arbeta
icke-diskriminerande och inkludera alla personer oavsett kon 1 sitt jamstalldhetsarbete samt bidra
till 6kad motivation att arbeta vidare med dessa fragor. Med anledning av att eventet inte
arrangerades foregaende dr och pa grund av att pandemin fortsatt paverkat samhallet togs
beslutet att genomfora Regnbiagsdagen bade fysiskt och digitalt.

Arets tema: Pandemins effekter for hbtqi+personer

Programmet genomfordes i samarbete med Rittighetscentrum under viren pa Kulturcentrum
Ebeneser i Lulea pa som ocksa livestreamade eventet. Regnbagsdagen 2022 inneholl tva fysiska
och en digital féreldsning om pandemins effekter f6r hbtqgi+personer utifran utsatthet, att vara
ildre och studenters hilsa. Totalt deltog ca 10 personer pa plats och upptill 8 datorer var
uppkopplade via nitet under dagen.

Suicidprevention

Foreningen har hallit tva stycken MHEFA-utbildningar under verksamhetsaret. Dels en for
personal pa ett foretag 1 Lulea under februari, och dels en for personal inom linets kommuner
under september. Féreningen har en 6nskan om att utdka detta arbete men har inte haft medel
att utoka arbetet till andra suicidpreventiva insatser under 2022.

Samtalsstod

Foreningen har erbjudit radgivning, kris- och stédsamtal genom anstilld kurator. Stédsamtalen
kan handla om det mesta som ir relaterat till att leva som hbtgia+person. Stédsamtal har ocksa
erbjudits till personer som lever med hiv och deras anhériga, samt till personer med 6kad risk f6r
hiv-infektion.

Hiv-preventivt arbete

Foreningen har beviljats ekonomiskt stéd f6r 2022 fran Folkhalsomyndigheten for hiv-preventivt
arbete. Detta arbete har innefattat samtalsstdd, informationsspridning, foreldsningar,
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informations-pass, utdelning av kondom-kit, anordnande av informationsinsatser och
konsultation.

I samband med World Aids Day 2022 sa har vi informerat om hiv och hivprevention samt
anordnat ett forfattarsamtal 1 samarbete med Noaks Ark Lulea, Svenska kyrkan och
Stadsbiblioteket Lulea. Till alla pride-arrangérer 1 Norrbotten har vi tagit fram en
informationsfilm om hiv och hivprevention. Under vira och andras evenemang och under vara
mindre triffar har vi erbjudit kondomkit och samtalat om hiv-relaterade fragor, till exempel
vikten av att testa sig och kanna till sin hiv-status. I samarbete med RFSL:s riksférbund har vi
erbjudit snabbtestning for hiv 1 Lulea. Sirskilt riktad information har getts till Newcomers och till
unga. Under Luled Pride 2022 hélls en programpunkt kallad "Sex lust och kondomer" och en
programpunkt kallad “Att slippa skammen”. Vi har haft informationsskyltar och informerande
samtal utifran ett hiv-quiz pa bade vara egna storre arrangemang och nar vi deltagit pa andras
event. Pa saidana event har vi ocksa delat ut informationsflyers och tillhandahallit
informationbroschyrer.

Traffar

Eftersom pandemins smittspridning ebbade ut under sd har féreningen haft ndgot fler fysiska
traffar 4n tidigare ar. Dock har det stundtals varit hog smittspridning och en del av traffarna har
ddrav varit digitala av den anledningen. Vissa av traffarna har dven varit digitala for att méjliggora
fler deltagare.

Newcomers

Foreningen har under 2022 haft TIA-medel (Tidiga Insatser for Asylsokande) for stod av
Newcomers-verksamheten. Detta har méjliggjort métesplatser, niatverkande och tillgingliggjort
information for nyanlidnda hbtqia+personer. Féreningen har haft aterkommande triffar med
gruppen, varav en del har varit fysiska triffar och andra har varit digitala triffar. De fysiska
triffarna har varit i Luled, Boden eller Pited. Genom sammankomsterna och aktiviteterna har ett
nitverk byggts dir nyanlinda fatt mojlighet att stétta och hjilpa varandra samt fa vara delaktig i
integrerande aktiviteter.

Foreningen har dven arbetat med individuellt stéd till Newcomers-gruppen i form av vigledning,
stod och information om svenska sambhillet. Forbundet har juridiskt stdd som vi hinvisar vidare
till i juridiska fragor.

En kontaktpersonsverksamhet var planerad att starta upp, men stréks 1 och med revideringen av
projektet nir vi fick reducerat bifall pa ansékan och var tvungna att skala ner projektet.

Ungdomstriffar

Foreningen har sedan 2018 ett samarbete med Ung 1 Luled, som ar vana att ordna moétesplatser
tor unga, for att anordna en sirskild moétesplats £6r unga personer mellan 13 och 20 ar, som
utgar ifran ett hbtqia+perspektiv. Pa detta satt har det erbjudits en trygg frizon for unga
hbtqia+personer dir de kan prata 6ppet, och dven fa stéd och information fran ledarna pa plats.
Med avseende pa det varierande pandemildget och personalresurser under aret har triffar kunnat
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héllas mer regelbundet under forsta halvaret och en del traffar behovt stillas in med kort varsel
under andra halvaret. Trots att en del triffar tyvarr uteblivit har hostens ungdomstraffar varit
vilbes6kta med. Totalt har 15 triffar (exklusive triffen under Lulea Pride 2022, se nista stycke)
tordelat pa tva terminer genomforts. Traffarna har haft ett genomsnitt pa tolv (12) deltagare per
tillfalle.

Programmet f6r Luled Pride 2022 innehdll tre programpunkter sirskilt riktade till unga
hbtgia+personer. I samarbete med Ung i Lulea anordnade féreningen under onsdagen en
workshop med Liam Teasem - Dragking och att spela maskulin karaktir, pa Navet. Trots stor
efterfragan bland ungdomarna och spridning av programmet drog evenemanget inga besokare 1
malgruppen. Deltagare: 2 vuxna.

Ung 1 Luleas aktiviteter pa Navet under Lulea Pride 2022 f6r ungdomar 13-20 dr som féreningen
ocksa marknadsforde lockade diremot méanga deltagare. Pa Regnbégscafé under fredagskvillen
med temat "Bling your outfit" deltog 28 ungdomar, och Pridehing pa 16rdagskvillen med quiz,
karaoke, alkoholftia drinkar och Pridedeals i fiket besiktes av 86 ungdomar.

Ovriga ungdomsinriktad verksamhet

Foreningen var med och samarrangerade ett liger for unga hbtqia+personer i Pajala (se rubrik
under Tornedalen Pride).

Kontinuerlig stéttning av REFSL Ungdom Luleds verksamhet vid efterfragan. Marknadstoring av
Karnevalhing, Brats Carneval, R66rs Salong (samarbete mellan Norrbottensteatern och RFSL
Ungdom Luled).

Foreningen har deltagit pa Karleken ar fri i Lulea som ar tvd heldagar med Ridda Barnens
forebyggande arbete mot hedersrelaterat vald och fértryck. Under varen besokte vi Ornisskolan,
och under hosten besokte vi Bjérkskataskolan.

Stolta Foraldrar

Stolta Foraldrar har triffats en gang i manaden (med nagra undantag med hénsyn till semestrar
och restriktioner) dir de erbjudits en plats for 6ppna samtal kring att vara forilder till
hbtqia+barn. Triffarna har varit savil fysiska som digitala.

Under Lulea Pride 2022 har det dven genomforts en middag dar Stolta foraldrar bjudits in.

Regnbigsfamiljer

Foreningen har via volontirinitiativ startat upp traffar for Regnbagsfamiljer under aret. Under
2022 anordnades tre stycken triffar for familjer dir ndgon av de vuxna personerna ar
hbtqia+person.

(")Vtiga triffar/medlemstriaffar

Foreningen har i ett samarbete med en sjalvforsvarsklubb under varen kunnat erbjuda
medlemmar ett pass i veckan.
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Afterworq pa Ebeneser har anordnats fyra fredagar under 2022. Forsta triffen bjod elever frin
scenskolan pa liveframtridanden. Andra triffen bjods det pa livemusik av Niwriancreature och
Justina. Tredje traffen holls ett musikquiz med Annie V. Fjirde triffen hélls ett musikquiz och
dj-spelning med Annie V.

Utbildningar

Foreningen har tillhandahallit hbtqia+utbildningar av olika karaktir och omfattning. Under 2022
har féreningen hallit tre olika storre utbildningsinsatser: 6 skolinformations-forelasningar for
skolgrupper 1 Haparanda, 1 MHFA-utbildning, 2 halvdagar f6r yrkesverksamma i Luled kommun
tor tre olika grupper.

Vi har ocksa anordnat mindre aktiviteter som varit utbildande eller informerande, tex en
toreldsning under Boden Pride, en workshop under Boden Pride, och informationspass for unga.

Under aret har vi lagt fokus pa att silja utbildningar. Det har vi gjort, inte minst genom att
uppdatera landningssidan fér utbildningar pa var hemsida lulea.rfsl.se och aktivt gora utskick om
vilka utbildningar vi erbjuder.

Informationsspridning

For att 6ka kunskapen om hbtqia+fragor 1 linet sa har olika former av informationsspridning
anvints. Broschyrer och annat informationsmaterial har spridits vid utatriktad verksamhet under
Lulea Pride och virldsaidsdagen samt via postala utskick vid efterfragan.
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Vision
Under 2022 har foreningen arbetat for att visionen ska genomsyra hela verksamheten. Nedan
beskrivs hur féreningen genomfort visionens olika delar.

Media

Foreningen har varit aktiv i media genom pressutskick samt varit med i intervjuer och reportage.
Vidare har dven foreningen 1 sociala medier spridit olika typer av budskap, kunskap och viktiga
fragor om hbtqia+personers livssituationer.

Kompetensutveckling personal och fortroendevalda

Fortroendevalda och personal har deltagit i olika grad pa Stockholm Prides foreldsningsprogram.
Foreningen deltog pa RFSL:s varkonferens som arrangerades 1 Sundsvall. 13-15 maj i Sundsvall.

Styrelsen har under aret haft I6pande styrelsemdten och ansvarat f6r féreningens arbete i stort
och foreningens politiska sakfragor. Styrelsen har under 2022 haft 4 protokollférda
styrelsemoten.

Personal och organisatorisk samverkan

Foreningens personal har fatt uppdrag och uppgifter delegerat fran verksamhetsledare som i sin
tur har fatt uppdrag och uppgifter delegerat fran ordférande och styrelse. Utover detta har
styrelsen haft styrelsemoten och arbetsgruppsméten. Besluten fran dessa moten har
kommunicerats till personalen antingen genom personalens eller verksamhetsledarens néirvaro
under métena eller genom ordférande som tagit kontakt med verksamhetsledare eller direkt med
personalstyrkan i stort. I all kommunikation har det efterstrivats att halla det enkelt och
prioritera att verksamheten kan fortskrida framfor att halla hart pa sarskilda
kommunikationsvagar; alla ska kunna prata direkt med den som ett beslut eller arbetsuppgift
mest berors av. Samtidigt har féreningen jobbat for att fortydliga olika roller och vilka som har
mandat att ta vilka beslut for att minska méjliga friktionsytor.

Planering

En érsplan togs fram i borjan av aret och den har personalen f6ljt upp, uppdaterat och reviderat
under drets gang. Under lingre ledigheter har ansvarsomraden férdelats mellan personal och
tortroendevalda sd att det I6pande arbetet har kunnat fungera. I planeringen av dret har vi dven
haft pandemin i atanke och haft beredskap pa att restriktioner kan komma och forindra planen.
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Dokumentation

Foreningen anvinder sig av onlineverktyg sisom Basecamp och Google-drive for det
gemensamma arbetet. All personal och fértroendevalda har tillgang till den information som ér
relevant for dem.

Foreningen for Iopande dokumentation av sin verksamhet, det vill siga, antal besdkare pa
evenemang och triffar. All verksamhet kalenderférs i den gemensamma kalendern pa Basecamp.

Foreningen anvinder sig av lulea.rfsl.se, Facebook och Instagram for att kommunicera ut
verksamhet, sprida kunskap och dela inligg frin andra organisationer.

Foreningen har ett sirskilt verksamhetssystem, Kaddio, f6r samtalsstdd och
kontaktpersonsverksamheten.

Virdegrundsarbete

Foreningen har arbetat f6r forindring av varderingar, attityder och instillningar i samhillet i
enlighet med RFSL:s riksforbunds principprogram. Detta har genomférts genom att féreningen
har anordnat aktiviteter riktade till allmanheten.

Foreningen har stindigt fort interna samtal for att granska det egna arbetet med
virdegrundsfragor i den egna organisationen och i det egna arbetet.

Bredda hbtqia-spektrat

Foreningen har arbetat for att synliggéra bredden hos hbtqgia-spektrat oavsett sexuell liggning,
konsidentitet, konsuttryck och konskarakteristika. Internt har féreningen arbetat for att bredda
hur vi ser och pratar om hbtqia+begreppet genom stindig dialog och att paminna varandra, sa
att fler ska kinna sig inkluderade vid vara aktiviteter och event.

Intersektionellt perspektiv

Foreningen har arbetat med ett intersektionellt tinkande for att visa pa, arbeta med och férandra
normer och maktstrukturer samt hur dessa hinger thop i samhillet. Detta innebir bland annat
att folja de styrdokument gillande funktionalitet, jaimstalldhet och antirasism som finns inom
RESL. Detta paverkar mest verksamheten nir vi genomfér de storre eventen dir vi gemensamt
tittar pa till exempel representation pa scener och pa hur lokaler som anvinds ar beskaffade.

Samverkan och natverkande

Foreningen har bland annat samverkat med kommuner och regionen i Norrbotten, ABF, Sensus,
Noaks Ark, Lulea studentkar, Luled Ju-jutsuklubb, och andra pride-arrangdrer. For att na ut med
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sa mycket information som maojligt har vi samarbetat med andra RFSL-avdelningar, sa att vi kan
jobba i varandras upptagningsomraden nar det stirker organisationen och skapar mojlighet att
driva mer eller bittre verksamhet. RFSL Luled och norra Norrbottens lan hiller dirmed
informationstillfillen och utbildningar i hela linet, samt driver Newcomers-verksamhet 1
samarbete med RFSL Pited Alvdal. Féreningen har haft tit kontakt med RFSL:s riksforbund for
att halla sig uppdaterad om vad som hinder 1 hbtqia+fragor nationellt och internationellt.

Norra Norrbotten

Foreningen har under aret arrangerat evenemang pa ett par orter utanfor stationeringsorten,
Lulea, men har pd grund av pandemin inte rest runt i regionen pa det vis som vi hade 6nskat att
verksamhet skulle kunna bedrivas. Vi arrangerade Boden Queer Filmfestival i samband med
Pride Boden i Boden och Tornedalen pride i Pajala. Ut6ver det har vi aven besokt Kalix Pride.

Utviardering och uppfoljning

Genom utvirderingsméten, rapporter, enkitundersékningar, mediebevakning, fortlopande
kontakt med RFSL:s riksférbund och finansidrer har vi kontinuerligt utvirderat féreningens
verksamhet.

Engagerade och aktiva medlemmar

Foreningen har aktivt jobbat for att fa fler medlemmar genom sociala medier, pa evenemang och
1 de engagerades nitverk. Det har varit tillgangligt att bli medlem via webben eller pa plats vid de
aktiviteter som har genomforts.

Genom aktiva medlemmar har en helt ny aktivitet: regnbagsfamiljer startat igang under aret och
fortsitter aven under 2023.



